Commissione di valutazione selegione pubblica per il conferimento dell'incarico di Responsabile Afffari Generali
della Fondagione Antico Ospedale Santa Maria della, di cni all'articolo 1, comma 1 del Consiglio di

Amministrazione della Fondazione.
Vetbale n. 3 del 18 settembtre 2023

Il giotno 18 settembre 2023, alle ore 11:00, in prima convocazione, si riunisce in presenza, presso
la Sala del Rettore del Complesso Museale Santa Maria della Scala, la Commissione di valutazione
per la sclezione del Direttore della Fondazione “Antico Ospedale Santa Maria della Scala”,
secondo quanto stabilito all’articolo 8, comma 2 del bando per la selezione del Responsabile
Amministrativo pubblicato in data 4 luglio 2023 dalla Fondazione stessa.

Partecipano alla riunione:

1. Dott. Francesco Boschi, membro della Commissione, con diritto di voto;

2. Avv. Guido Giovannelli, membro della Commissione e Presidente della stessa, con
diritto di voto;

3. Avv. Giovanni Liberati Buccianti, membro della Commissione, con dititto di voto e
Segretario della Commissione;

11 Segretatio, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione, e identificati gli
stessi, dichiara aperta la seduta.

La Commissione, come da bando, decide di esaminare per ciascun candidato la disponibilita al
trasferimento a Siena e le conoscenze di difitto amministrativo, diritto privato, economia
aziendale, tipercorrendo anche le esperienze ed i titoli indicati nel CV.

La Commissione stabilisce, per ciascun candidato, una durata media del colloquio di venti minud,
invitando il Segretatio della Commissione a tenere conto del tempo trascotso.

Tr
La Commissione decide di attribuire al colloquio un punteggio massimo di 100 punti a candeato

11 punteggio attribuito dalla Commissione al colloquio odierno (massimo: 100 punti pet ciascun
candidato) verrd sommato ai punteggi gia attribuiti dalla Commissione ai candidati nella seconda
riunione del 28 agosto 2023 (verbale n. 2).

11 Segretatio alle ore 11:00 procede ad identificare i 3 candidati ammessi al colloquio:

- Dall’Aglio Dino, et E— )
- Lucetti Riccardo, m)
- Venturi Marta, s

La Commissione decide di estrarre a sotte le tre lettere iniziali del cognome dei candidati ed
esaminare come ptimo candidato quello la cui iniziale del cognome viene estratta per prima e cosi
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a seguire. La Commissione invita la dott.ssa Marta Venturi ad estrarre le tre lettere. La Dott.ssa
Venturi estrae, in ordine, le lettere V — L — D.

I candidati saranno pertanto esaminati nel seguente ordine:

1) Venturi Marta;
2) Lucetti Riccardo;
3) Dall’Aglio Dino.

La Commissione invita la prima candidata, Marta Venturi, a partecipare al colloquio. Il colloquio
con la candidata inizia alle ore 11:05. La Commissione chiede alla candidata di illustrare la sua
esperienza professionale ¢ pone alla stessa le domande su: motivazioni che hanno spinto a fare
la domanda di partecipazione, il controllo di gestione in una fondazione di partecipazione, 1
setvizi aggiunti nei musei, il diritto di accesso, I'art bonus. Il colloquio con la candidata termina
alle ore 11:20.

LLa Commissione invita il secondo candidato, Riccardo Lucetti, a partecipare al colloquio con la.
Il colloquio con il candidato inizia alle ore 11:25. La Commissione chiede al candidato di illustrare
la sua espetienza professionale e pone allo stesso le domande su: motivazioni che hanno spinto
a fare la domanda di partecipazione, il controllo di gestione in una fondazione di partecipazione,
la trimestrale, il controllo di bilancio, i servizi aggiunti nei musei, il diritto di accesso, I’art bonus.

I1 colloquio con il candidato termina alle ore 11:50.

La Commissione invita il terzo candidato, Dino Dall’Aglio a partecipare al colloquio con la
Commissione. Il colloquio con il candidato inizia alle ore 11:55. La Commissione chiede al
candidato di illustrare la sua esperienza professionale e ponc allo stesso le domande su:
motivazioni che hanno spinto a fare la domanda di partecipazione, il controllo di gestione in una
fondazione di partecipazione, la trimesttale, il controllo di bilancio, i servizi aggiunti nei musei, il

diritto di accesso, I'att bonus. 11 colloquio con il candidato termina alle ore 12:15.
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Alle ore 12:15 il Presidente della Commissione invita i pattecipanti al colloquio ed il pubblico
presente nella Sala del rettore a lasciate la Sala, affinché la Commissione giudicatrice possa

valutare 1 singoli candidati ed attribuire loro un punteggio.

Alle ore 12:16 la Commissione inizia ad analizzate i colloqui sostenuti dai singoli candidati,

partendo in ordine alfabetico.

La Commissione, all’'unanimita, dopo attenta valutazione e discussione dei colloqui, decide di

attribuire 1 seguent punteggi:

1. Marta Venturi: 50;
2. Riccardo Lucetti: 70;
3. Dino Dall’Aglio: 80.




La Commissione procede successivamente a sommare il punteggio cosi attribuito al colloquio
con il punteggio attribuito ai titoli dei candidati (verbale n. 2 del 28 agosto 2023).

Una volta sommati i punteggi, la Commissione, all’unanimita, formula la seguente graduatoria di

metrito:

- Marta Venturi (Titoli: 53 Punti e Colloquio: Punti 50. Totale: 103 Punti);
- Riccardo Lucetti (Titoli: Punti 49 e Colloquio: Punti 70. Totale: 119 Punti);
- Dino Dall’Aglio (Titoli: Punti 52 ¢ Colloquio: Punti 80. Totale: 132 Punti).

Visti i risultati, la Commissione individua nella persona del Dott. Dino dall’Aglio il candidato
pit idoneo a ricoprire incatico di Responsabile Affari Generali della Fondazione “Antico
Ospedale Santa Maria della Scala”.

La Commissione termina i propri lavori alle ore 13:05 del 18 settembre 2023.

Il presente verbale viene letto dal Segretario ed ¢ trasmesso a cura del Segretario agli Uffici per
gli adempimenti di competenza.

Il presente verbale sara pubblicato sul sito istituzionale della Fondazione.

Dott. Francesco Boschi

Membro della Commjssion Giu{licnu‘lce e Presidente della Commissione
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Membro della Commissione Giudicatri¢e

L‘ K/\
Giovanni Liberati Buccianti

Membto della Commissione Giudicatrice e Segretario Verbalizzante




